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ПОЛОЖЕНИЕ

о комитете по социальной политике Ставропольской городской Думы

1. Общие положения

1.1. Комитет по социальной политике Ставропольской городской Думы (далее – комитет по социальной политике) избирается Ставропольской городской Думой (далее – городская Дума) из числа депутатов городской Думы на срок полномочий очередного созыва городской Думы. Формирование комитета по социальной политике осуществляется в порядке, предусмотренном Регламентом Ставропольской городской Думы. Комитет по социальной политике подотчетен городской Думе.

1.2. В своей деятельности комитет по социальной политике руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Ставропольского края, Уставом города Ставрополя, Регламентом Ставропольской городской Думы, муниципальными правовыми актами, настоящим Положением.


Комитет по социальной политике для изучения отдельных вопросов может образовывать временные комиссии. Состав, полномочия, порядок деятельности этих комиссий определяются комитетом по социальной политике самостоятельно в соответствии со своими полномочиями.

1.3. Члены комитета по социальной политике при решении вопросов, входящих в компетенцию комитета по социальной политике, пользуются равными правами.

2. Полномочия комитета по социальной политике

Комитет по социальной политике:

2.1. Рассматривает вопросы:

социальной защиты населения;

здравоохранения;

демографии, защиты материнства, отцовства и детства;

пенсионного обеспечения;

трудовых отношений, занятости населения и развития социального партнерства;

образования;

культуры;

молодежной политики.

2.2. Принимает участие в осуществлении контроля по расходованию бюджетных средств на социальную политику.

2.3. Принимает решения по вопросам, отнесенным к компетенции комитета по социальной политике.

2.4. Осуществляет контроль за исполнением муниципальных правовых актов в социальной сфере.

2.5. Взаимодействует с подразделениями государственной и муниципальной власти города Ставрополя в разработке и реализации социальной политики в городе Ставрополе.

2.6. Согласовывает прием и увольнение консультанта управления делами городской Думы, закрепленного за комитетом по социальной политике.

2.7. Осуществляет иные полномочия, установленные действующим законодательством, по направлению своей деятельности.

3. Структура комитета по социальной политике

3.1. Количественный и персональный состав комитета по социальной политике определяется городской Думой.
3.2. Председатель комитета по социальной политике (заместитель председателя комитета по социальной политике) избирается на его заседании открытым или тайным голосованием по решению большинства присутствующих на заседании комитета депутатов городской Думы. Об избрании председателя комитета по социальной политике (заместителя председателя комитета по социальной политике) городская Дума принимает решение.
3.3. Председатель, заместитель председателя и член комитета по социальной политике могут быть освобождены от занимаемой должности по решению городской Думы в порядке, предусмотренном Регламентом Ставропольской городской Думы
3.4. Председатель комитета по социальной политике:

организует работу комитета по социальной политике;


ведет заседания комитета по социальной политике;


представляет комитет по социальной политике в его отношениях с другими депутатскими формированиями городской Думы, аппаратом городской Думы, органами и  организациями;


готовит и вносит на заседание комитета по социальной политике проект повестки дня заседания;


направляет членам комитета по социальной политике материалы и документы, связанные с деятельностью комитета по социальной политике;


приглашает для участия в заседании комитета по социальной политике представителей заинтересованных органов и организаций;


организует работу по исполнению решений комитета по социальной политике;


собирает очередные и внеочередные заседания комитета по социальной политике;


распределяет обязанности между членами комитета по социальной политике;


подписывает решения и иные документы комитета по социальной политике;


готовит предложения по образованию, составу, полномочиям и порядку деятельности временных комиссий, создаваемых комитетом по социальной политике.
3.5. Заместитель председателя комитета по социальной политике выполняет поручения председателя комитета по социальной политике, а также исполняет обязанности председателя комитета по социальной политике в его отсутствие или в случае невозможности осуществления им своих обязанностей.

4. Порядок ведения заседаний комитета по социальной политике и принятия решений
4.1. Заседания комитета по социальной политике проводятся открыто и гласно, при необходимости по решению комитета по социальной политике заседания могут быть закрытыми. На закрытом заседании комитета по социальным вопросам могут присутствовать депутаты городской Думы, не входящие в его состав.

О месте и времени проведения заседания комитета по социальной политике сообщается членам комитета по социальной политике, председателю Ставропольской городской Думы, главе города Ставрополя, другим заинтересованным органам и организациям заблаговременно.

Сообщения о работе комитета по социальной политике публикуются в средствах массовой информации.

Заседания комитета по социальной политике проводятся по мере необходимости.

4.2. В заседании комитета по социальной политике могут принимать участие депутаты городской Думы, не входящие в его состав, а также представители главы города Ставрополя, органов местного самоуправления города Ставрополя, представители иных заинтересованных органов и организаций.
4.3. Заседание комитета по социальной политике правомочно, если на нем присутствует более половины от общего числа членов комитета по социальной политике.
4.4. Решения комитета по социальной политике принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комитета по социальной политике. В случае равенства голосов при голосовании решающим является голос председателя комитета по социальной политике.
4.5. По итогам каждого заседания комитета по социальной политике составляется протокол, который подписывается председателем комитета по социальной политике.

5. Обеспечение деятельности комитета по социальной политике
5.1. Организационно-техническое, информационное и правовое обеспечение деятельности комитета по социальной политике осуществляет аппарат городской Думы, а непосредственную работу комитета по социальной политике обеспечивает консультант управления делами городской Думы, закрепленный за комитетом по социальной политике.

5.2. В обязанности консультанта входит:

обеспечение организационного и консультационного обслуживания;

подготовка необходимых информационно-аналитических материалов;

обеспечение организационно-технической стороны контроля за выполнением решений городской Думы, комитета по социальной политике;

осуществление экспертной работы, проведение анализа состояния дел по вопросам ведения комитета по социальной политике;

участие в выработке предложений к проектам правовых актов городской Думы;

изучение поступающих в городскую Думу обращений предприятий, учреждений, организаций и граждан, относящихся к ведению  комитета по социальной политике, обобщение содержащихся в них предложений и замечаний, подготовка для рассмотрения комитетом по социальной политике по контролю за своевременным и качественным разрешением поставленных в обращениях вопросов;

изучение по поручению председателя городской Думы, комитета по социальной политике вопросов, поставленных в устных и письменных обращениях граждан в городскую Думу, входящих в компетенцию  комитета по социальной политике;

ведение протоколов заседаний комитета по социальной политике;

обеспечение гласности в работе комитета по социальной политике;

проведение другой организационной работы, необходимой для нормального функционирования  комитета по социальной политике.

Управляющий делами

Ставропольской городской Думы





Н.Д. Жуков
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Ставропольской городской Думы
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